Huishoudelijk Reglement Nederlandse Werkgroep Klinische
Parasitologie

Het werkveld van de Nederlandse werkgroep klinische parasitologie betreft onder meer de
etiologie, pathogenese, epidemiologie, kliniek, diagnostiek, behandeling en preventie van
parasitaire infecties bij de mens. Dit werkveld bevindt zich op het snijvlak tussen de
Nederlandse Vereniging voor Parasitologie (NVP) en de Nederlandse Vereniging voor
Medische Microbiologie (NVMM). Deze werkgroep is daarom erkend door beide
verenigingen en kan beschouwd worden als een gezamenlijke werkgroep.

Huishoudelijk Reglement NVMM-Werkgroep

Een NVMM-werkgroep is een door het bestuur van de vereniging als zodanig erkende
bijeenkomst van leden die actief zijn binnen een wetenschappelijk deelgebied van de
medische microbiologie. Aan de bijeenkomst kan desgewenst worden deelgenomen door
externe adviseurs.

Het doel van een werkgroep is de kennisuitwisseling, vorming en toetsing van beleid
ten aanzien van een deelgebied van de medische microbiologie. Een werkgroep kan in
concept richtlijnen opstellen, die betrekking hebben op het desbetreffende deelgebied van
de medische microbiologie. Voor het predikaat richtlijn bestaan aparte procedures.

De Nederlandse werkgroep klinische parasitologie is tevens een erkende werkgroep
van de Nederlandse Vereniging voor Parasitologie, waardoor verbinding van deze werkgroep
met de veterinaire parasitologie en de meer fundamenteel gerichte parasitologische
onderzoekers in Nederland geborgd is.

ARTIKEL 1 DOELSTELLING
De Nederlandse werkgroep klinische parasitologie heeft de volgende doelstellingen:
1) het uitwisselen en vergroten van kennis ten aanzien van parasitaire infecties bij de
mens door middel van de organisatie van openbare bijeenkomsten.
2) het bevorderen van de samenwerking tussen de Nederlandse expertise centra voor
humane klinische parasitologie (zie definitie in bijlage 2), ter borging van:
a) kwaliteit en aanbod van onderwijs en opleiding,
b) een breed portfolio van kwalitatief goede laboratoriumdiagnostiek inclusief
de benodigde externe kwaliteitscontrole,
c) up-to-date therapie adviezen
d) gezamenlijk klinisch relevant wetenschappelijk onderzoek

ARTIKEL 2 LIDMAATSCHAP

2.1 Openstelling

Vertegenwoordigers van de Nederlandse expertise centra klinische parasitologie, kunnen lid
zijn van de werkgroep klinische parasitologie (zie bijlage 2 voor definitie van klinische
expertise centra)

ARTIKEL 3 WERKGROEPBESTUUR

Het werkgroepsbestuur is belast met het besturen van de werkgroep met inachtneming van
eventuele richtlijnen, welke de huishoudelijke algemene vergadering aan hen heeft
opgelegd.

3.1 Aantal leden
Het werkgroepbestuur bestaat uit minimaal een voorzitter en een secretaris, en maximaal
uit 6 (zes) overige leden van de NVMM en/of NVP.



3.2 Benoeming werkgroepbestuursleden

Nieuwe bestuursleden van de werkgroep worden benoemd door de zittende leden van het
bestuur van de werkgroep. Het werkgroepbestuur kiest uit zijn midden een voorzitter,
secretaris en eventueel een penningmeester (deze laatste functies kunnen samenvallen).
Het bestuur van de werkgroep informeert het bestuur van de NVMM en de NVP over
wisselingen binnen haar bestuur.

3.3 Benoemingstermijn

De leden van het werkgroepbestuur worden gekozen voor een periode van vier jaar, met de
mogelijkheid tot een eenmalige herbenoeming. Er wordt een rooster van aftreden
bijgehouden.

3.4 Werkwijze

3.4.1 Gedragsregels

Bestuursleden van een werkgroep houden zich aan de gedragsregels voor deelname aan
commissies en werkgroepbesturen van de NVMM (bijlage 1).

3.4.2 Vergaderingen
Het werkgroepbestuur vergadert zo dikwijls als de voorzitter dit nodig acht, maar minimaal
1x per jaar.

3.4.3 Verantwoording

De werkgroep rapporteert naar eigen behoefte en/of op verzoek van het bestuur van de
NVMM en/of NVP aan de algemene ledenvergaderingen van zowel de NVMM als de NVP.
Voorafgaand aan een algemene ledenvergadering zal de werkgroep gevraagd worden of er
spreektijd nodig is. De werkgroep legt jaarlijks verantwoording over de financién af aan de
penningmeesters van de besturen van de NVMM en de NVP (zie ook artikel 5).

Het bestuur van de werkgroep is gehouden om bij zaken, die direct betrekking
hebben op het algemene belang van de NVMM en/of NVP, terstond het bestuur van de
NVMM en/of NVP te informeren en zo nodig overleg te plegen. Evenzo is het bestuur van de
NVMM en de NVP gehouden om bij zaken, die direct betrekking hebben op het
aandachtsgebied van de werkgroep, terstond de voorzitter van het werkgroepbestuur te
informeren en zo nodig overleg te plegen.

ARTIKEL 4 VERGADERINGEN

De Nederlandse werkgroep klinische parasitologie organiseert minimaal 2x per jaar een
vergadering voor haar leden en minimaal 2x paar een laagdrempelige, publiek toegankelijke
kennisbijeenkomst.

ARTIKEL 5 GELDMIDDELEN

De geldmiddelen van de werkgroep bestaan uit (1) een jaarlijks door het NVMM bestuur en
de ledenvergadering te accorderen bedrag uit de ledencontributie op basis van de begroting
van de Werkgroep, plus (2) een jaarlijks door het NVP bestuur en de ledenvergadering te
accorderen bedrag uit de ledencontributie op basis van de begroting van de Werkgroep.

ARTIKEL 6 WUZIGINGEN VAN HET REGLEMENT EN OPHEFFING
Wijzigingen van het huishoudelijk reglement of opheffing van de werkgroep moeten ter

besluitvorming aan zowel het NVMM-bestuur als het NVP bestuur voorgelegd worden. Beide
besturen informeren hun leden.



Datum van vaststelling bestuur NVMM: 13 januari 2026
Datum van vaststelling bestuur NVP: 11 december 2025
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Bijlage 1

Gedragsregels voor deelname aan commissies en
werkgroepbesturen van de NVMM

e De NVMM gaat ervan uit dat je van onbesproken gedrag bent om je functie
te kunnen vervullen.

e Je houdt rekening met het algemeen belang van de NVMM. Mocht je bij een
onderwerp vragen of twijfel hebben op welke wijze het algemeen belang van
de NVMM het best gediend kan worden in de context van jouw
werkzaamheden, dan raden wij je aan om contact op te nemen met de
directeur van de NVMM.

e Je bent voor zover relevant op de hoogte van visies van de NVMM.

e Je bent op de hoogte van de voor jouw commissie of werkgroep relevante
reglementen zoals bijv. het huishoudelijk reglement.

e Om onafhankelijk te kunnen optreden ken je geen nevenwerkzaamheden die
strijdig zijn dan wel redelijkerwijs als strijdig kunnen worden ervaren. In dit
kader gaat de NVMM ervan uit dat je je houdt aan de inhoud van de ‘Code
ter voorkoming van oneigenlijke beinvloeding door belangenverstrengeling’
(zie link).

e Je zult geen uitspraken doen en/of gedrag vertonen waarmee de NVMM in
diskrediet kan worden gebracht.

e Mocht op enig moment blijken dat je je niet aan deze gedragsregels en/of
Code houdt, dan behoudt de NVMM zich uitdrukkelijk het recht voor om
jouw deelname te beéindigen. Dit is aan het bestuur van de NVMM om vast te

stellen. Het besluit wordt schriftelijk en onderbouwd aan het betreffende lid
medegedeeld en ter bekrachtiging voorgelegd aan de ALV.

Bijlage 2

Definitie expertise centra

Nederlandse expertise centra klinische parasitologie zijn centra met speciale aandacht voor
diagnostiek en behandeling van parasitaire infecties in mensen. Deze centra zijn een afdeling
of (medisch-microbiologische) laboratorium, verbonden aan een instituut, ziekenhuis of
universiteit, waar men
¢ zich intensief bezig houdt met laboratoriumdiagnostiek van parasitaire infecties ten
behoeve van de patiéntenzorg


https://www.knmg.nl/advies-richtlijnen/knmg-publicaties/belangenverstrengeling.htm

¢ naast de standaard onderzoeksmethoden ook gespecialiseerde technieken in huis heeft
voor additioneel onderzoek in geval van gecompliceerde patiénten of voor de diagnose
van zeldzaam voorkomende parasieten.

e zich richt op verdere ontwikkeling, evaluatie en implementatie van nieuwe
diagnostische technieken

¢ betrokken is bij nascholingsactiviteiten in Nederland

e betrokken is bij kwaliteitsbewaking in Nederland

¢ op regelmatige basis kennis en ervaring uitwisselt met andere landelijke
expertisecentra met als doel de kwaliteit van de laboratoriumdiagnostiek, onderwijs en
onderzoek te verbeteren

Tevens voldoen expertise centra aan de volgende criteria, of streven daar naar:
e voert onderzoek uit op het gebied van de klinische parasitologie, zoals
o de verspreiding van parasitaire infectie
o verbetering van diagnostiek en/of behandeling van parasitaire infecties
e heeft tenminste één SMBWO-erkende parasitologisch onderzoeker aangesteld.



