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Verslag van de voorjaarsledenvergadering van de Nederlandse Vereniging voor Medische Microbiologie 1 

(NVMM), dd. 8 april 2021, via Zoom 2 

 3 

Aanwezig : zie presentielijst (bijlage) 4 

Verslag  : Janny van Loon 5 

 6 

 7 

1. Opening en vaststelling agenda 8 

De vergadering wordt om 16.03 uur geopend door voorzitter Vossen. Zij geeft aan hoop te hebben dat er tijdens 9 

deze vergadering in alle vertrouwen met elkaar kan worden gesproken.  10 

De agenda wordt ongewijzigd vastgesteld.  11 

 12 

2. Verslag najaarsledenvergadering dd. 17 november 2020 13 

Punt 5, financieel verslag; NVMM moet worden NTMM. 14 

 15 

Het verslag wordt met inachtneming van bovenstaande wijziging goedgekeurd. 16 

 17 

3. Correspondentie 18 

Het overzicht correspondentie wordt verder ter kennisgeving aangenomen. 19 

 20 

4. Mededelingen bestuur 21 

• Er is overleg geweest met het bestuur van de KNVM om te kijken waar we elkaar kunnen ondersteunen en 22 

 elkaar kunnen vinden. 23 

• De Werkgroep veldnorm is gestart. 24 

• Het normatief kader in het kader van de kwaliteitsvisitaties kan naar alle waarschijnlijkheid worden 25 

 geagendeerd voor de najaarsvergadering. 26 

• De VIZ is opgeheven. Dit heeft financiële consequenties voor de NVMM in die zin dat het restantbedrag van de 27 

 VIZ verdeeld gaat worden over de wetenschappelijke verenigingen die binnen de VIZ vertegenwoordigd 28 

 waren. 29 

 30 

Voorgestelde wijzigingen werkgroepen/commissies: 31 

• Dr. P. Savelkoul wordt voorgesteld als lid voor Maatschap WVM. Mw. Dr. K. von Eije heeft de maatschap verlaten. 32 

• Mw. N.N. Cheung wordt per 1 april voorgedragen als volwaardig lid van de CK 33 

• Dr. V. Hira wordt voorgesteld als nieuwe voorzitter van de Commissie Communicatie. Mw. Dr. M.C.A. Wegdam- 34 

 Blans en Dr. R. te Witt hebben de Commissie verlaten. 35 

• Mw. Dr. S.D. Pas zal het bestuur van de WMDI verlaten. Als opvolgster wordt Mw. Dr. I.H.M. van Loo 36 

 voorgesteld. 37 

• Mw. Dr. J. Severin en Dr. G.J.H. Bastiaens worden voorgesteld als nieuwe leden van de WIM. M. Scholing heeft 38 

de commissie verlaten. 39 

 40 

De wijzigingen worden goedgekeurd door de ledenvergadering. De voorzitter dankt alle leden die actief zijn binnen 41 

de werkgroepen en commissies van de NVMM. 42 

 43 

5. Financieel jaarverslag penningmeester + décharge bestuur over de financiën van 2020 44 

Penningmeester Savelkoul geeft een toelichting. Het behaalde resultaat bij het sluiten van 2020 is €14.476 45 

negatief, in vergelijking met een gebudgetteerd verlies van €22.000. Het eigen vermogen van de vereniging staat 46 

op €457.267. De reserve van de centrale kas van de NVMM bedraagt €354.951. Hiernaast zijn er verschillende  47 

reserves: de werkgroepen WMDI (€7.500) en NWKV (€7.372) zijn verzocht deze gelden in projecten te benutten. 48 

De WMDI heeft inmiddels 3 beurzen uitgekeerd. De coronapandemie heeft wel wat effect gehad op de financiën. 49 

De voorjaarsvergadering is geannuleerd en Congress Company is failliet gegaan. Dit heeft nadelige gevolgen gehad 50 

voor de deelnemers en de sponsoren. Corona heeft invloed gehad op inkomsten uit de opleidingsvisitaties en de 51 

toet kosten, die 72% lager zijn geweest dan begroot. Overige inkomsten waren 30% lager. Grote kostenposten voor 52 

de NVMM zijn de bureaukosten en de afdracht aan de Federatie van Medisch Specialisten. De NVMM staat er 53 
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gezond voor en zal ook voor komend jaar rekening moeten houden met de pandemiesituatie en de gevolgen 54 

hiervan. 55 

 56 

De ledenvergadering gaat akkoord met het vaststellen van het financieel jaarverslag en geeft décharge aan het 57 

bestuur onder voorwaarde dat de kascommissie nog haar goedkeuring zal geven.  58 

 59 

6. Jaarverslag secretaris 60 

In het jaarverslag wordt het ledenaantal 2020, de samenstelling van het bestuur, het aantal bestuursvergaderingen 61 

en de ledenvergaderingen met besluitenlijsten genoemd.  62 

 63 

Het jaarverslag wordt door de ledenvergadering goedgekeurd. 64 

 65 

7. Stand van zaken COVID-19 66 

Het is een onderwerp waar iedereen dagelijks druk mee is. Tijdens de najaarsvergadering is al gesproken over de 67 

organisatiestructuur bij VWS. Deze is nu ook weer aan verandering onderhevig. Van der Zanden gaat stoppen als 68 

voorzitter van de LCT. Boel stopt als directeur van de Dienst Testen. Hij zal worden opgevolgd door Kalis. De NVMM 69 

en de VMML zullen hem benaderen voor kennismaking. We hadden natuurlijk korte lijnen naar de Dienst Testen via 70 

Boel en we hopen dat deze met de nieuwe directeur zullen blijven bestaan. Er zijn ook diverse adviesgroepen binnen 71 

de Dienst testen waar ook artsen-microbioloog en MMM’ers zitting in hebben. Zij houden de NVMM op de hoogte 72 

van de stand van zaken. Er is regelmatig contact tussen hen en het NVMM-bestuur. Ook de WMDI heeft maandelijks 73 

overleg met de Dienst Testen. Er wordt gehoopt om de vakinhoud erin te kunnen houden bij VWS. Er is ook nog een 74 

laboratoriumoverleg bij VWS maar dit is niet erg frequent, eens per 6 weken. Daar zitten twee bestuursleden van de 75 

VMML in. De NVMM heeft wekelijks overleg met het bestuur van de VMML.  76 

 77 

Er zijn veel leden actief bij het opstellen van de leidraden van de Federatie van Medisch Specialisten. Er is contact 78 

geweest met de Raad voor Accreditatie over de snelle uitrol van de Lamptest in Nederland, waarbij er nogal wat 79 

vragen waren van leden. In hoeverre valt de Lamptest onder een scope? Daar zal de Raad voor Accreditatie naar 80 

gaan kijken. 81 

 82 

Swanink merkt op dat in de vandaag rondgestuurde factsheet van swab tot lab staat dat het laboratorium zich ervan 83 

moet vergewissen of de afspraken over het afnemen van testmateriaal in de teststraat ook zo worden uitgevoerd. 84 

De vraag is of we nu weer een document moeten opstellen waarin we moeten afkaderen waar wiens 85 

verantwoordelijkheid stopt. Je kunt hiervoor niet de volledige verantwoordelijkheid nemen. Het laboratorium kan 86 

éénmalig een bezoek brengen met duidelijke instructies. Het is niet haalbaar om het verder door te trekken. 87 

Bruisten vraagt waar het vandaan komt dat de Lamptest te snel wordt uitgerold? Er zijn hierover signalen ontvangen 88 

van NVMM-leden. De test zou inmiddels weer teruggenomen zijn door de firma en wordt nu niet meer uitgerold 89 

door de laboratoria. De GGD Amsterdam is hierover al in overleg met de Raad voor Accreditatie. De aandacht 90 

hiervoor kan sowieso geen kwaad.  91 

Kortbeek benoemt de opening van de samenleving door middel van toegangstesten. Hoe kan dit op al zo’n korte 92 

termijn gebeuren op een goede manier terwijl de Fieldlabanalyses nog niet eens klaar zijn. Kortbeek geeft aan dat zij 93 

het gevoel heeft dat er meer wordt geluisterd naar het bedrijfsleven in plaats van naar de experts. Er is een verschil 94 

tussen Fieldlabs en toegangstesten. De Fieldlabevenementen zijn goed geslaagd. Er hebben bij deze evenementen 95 

zeer weinig secundaire transmissies plaatsgevonden. Er is een politiek besluit genomen dat de toegangstesten 96 

getest moet worden. Wie de hiervoor aangewezen events heeft uitgekozen is niet duidelijk. Maatregelen van het 97 

RIVM worden hier toegepast. 200.000 mensen gaan hier aan meedoen. Dit is al maanden in voorbereiding.  98 

 99 

8. Ontwikkelingen Organisatie Laboratoriumlandschap 100 

Tersmette geeft een toelichting. Het bestuur heeft gemeend om vanuit de NVMM een position paper te maken over 101 

dit onderwerp. Aanleiding hiervoor was dat VWS ten behoeve van Covid-diagnostiek werkt aan een model voor een 102 

Duurzaam Test Landschap. Verzekeraars schrijven aanbestedingen uit voor Eerste Lijns Diagnostiek met als doel 103 

laboratoriumconsolidatie en verlaging van de verrichtingenprijs. Tenslotte nemen buitenlandse commerciële 104 

laboratoriumorganisaties Nederlandse laboratoria over. 105 

We moeten ervoor waken dat onze visie op de Medische Microbiologie in het gedrang komt. De inhoud staat kort 106 

samengevat in de meegestuurde bijlage. Medische microbiologische laboratoria moeten niet alleen tijdens een 107 

pandemie functioneren maar ook daarbuiten. Er is aangegeven hoe belangrijk de contacten zijn met de partners in 108 
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de keten. Medisch microbiologische laboratoria moeten onder heel verschillende omstandigheden goed kunnen 109 

functioneren en dan zou het niet goed zijn om een pandemie leidend te laten zijn voor de inrichting van het 110 

laboratoriumlandschap. De notitie wordt momenteel geschreven door een klein groepje met het bestuur op de 111 

achterhand. De werkgroep Diagnostiek van de Federatie had al in een eerder stadium een stuk geschreven over de 112 

toegevoegde waarde van de diagnostiek. Er is contact met de Federatie gezocht om ook hen te laten meelezen. Het 113 

is de bedoeling om het stuk te delen met VWS, RIVM (het concept is inmiddels ook al met RIVM gedeeld), NVZ, NFU, 114 

GGD, verzekeraars en de IGJ. Dit soort partijen willen we bereiken. Van Elsacker werkt mee namens de VMML. Als 115 

het klaar is gaat het richting VMML. Zij kunnen dan nog beslissen hoe zij in dit traject willen ondersteunen. 116 

Waarschijnlijk gaan grotere SAN-leden in samenwerking met een bureau ook een dergelijk stuk opstellen. Wij 117 

moeten filosoferen hoe wij onze informatie moeten gaan delen met de SAN. Het is een vanzelfsprekende partij om 118 

ook te betrekken. Commentaar op de outline kan naar bureau@nvmm.nl. Het communicatiebureau Dröge en Van 119 

Drimmelen ondersteunt bij dit traject. 120 

 121 

9. Toekomstverkenning en commentaar leden 122 

Twee jaar geleden is begonnen met dit traject. Doel was om te beschrijven hoe het infectieziektenlandschap eruit 123 

zal gaan zien. Het is heel erg aan verandering onderhevig. Er is een stuk opgeleverd onder voorzitterschap van 124 

Vandenbroucke-Grauls. Het stuk was klaar net voor de COVID en is in de loop van vorig jaar is rondgestuurd aan de 125 

leden. De helft van de laboratoria heeft commentaar geleverd. De commentaren zijn ongelooflijk uiteenlopend. 126 

Vandenbroucke-Grauls heeft hulp van Huizinga gekregen bij het verwerken van de commentaren. Het belangrijkste 127 

is dat het stuk tot stand is gekomen voor COVID. Het hele voorbije jaar zal invloed hebben hoe we naar onszelf 128 

kijken en hoe onze collega’s daar in staan. De werkgroep zal nog een keer samen komen en het stuk nog een keer 129 

doornemen om te kijken waar en hoe rekening mee houden wat COVID met ons vak gedaan heeft. Er moet voor 130 

gezorgd worden dat dit stuk goed aansluit op het stuk over het laboratoriumlandschap (punt 8). Mocht er nog 131 

commentaar zijn, dan kan het nog opgestuurd worden. Het punt wordt weer geagendeerd voor de 132 

najaarsvergadering.  133 

 134 

10. VMML 135 

Het is belangrijk om heel nauw samen te werken met VMML en het is ook belangrijk om goed in kaart te hebben 136 

welke onderwerpen op wiens bordje liggen. Tersmette geeft een toelichting bij het hiertoe door de NVMM en 137 

VMML opgestelde document. De NVMM werd soms als hoofd van een medisch microbiologisch laboratorium 138 

bevraagt over zaken terwijl de NVMM hierover geen zeggenschap heeft. Om die reden is de VMML opgericht. Een 139 

duidelijke taakverdeling en de positie van de beide verenigingen staan in het stuk benoemd. Tersmette geeft een 140 

toelichting bij de taakverdeling en hoe je die moet zien. Het gaat goed met de VMML. De VMML groeit qua aantal 141 

leden maar er kunnen nog meer bij. Gezien de dynamiek is het wel goed dat laboratoria aansluiten. Hoe meer leden 142 

hoe meer invloed de VMML kan uitoefenen. 143 

 144 

11. Communicatie 145 

Het NTMM is op papier ontvangen en er is een mail achteraan gekomen met het verzoek het aan te geven als je het 146 

NVMM op papier wilt blijven ontvangen. 147 

Elke drie weken heeft de NVMM vergadering met een afvaardiging van de Commissie Communicatie. Hira en Voss 148 

zitten hierbij evenals een aantal mensen van Dröge en Van Drimmelen. Er worden plannen gemaakt hoe we onszelf 149 

in de picture kunnen zetten. Er wordt inmiddels meer gebruik gemaakt van Twitter en LinkedIn. Vossen doet een 150 

oproep aan leden die ondersteuning willen geven op het gebied van social media zodat de NVMM wat meer 151 

geprofileerd kan worden. Laat het weten als je het interessant of leuk vindt.   152 

 153 

12. Samenwerking Richtlijnen Infectiepreventie (SRI)   154 

Voss geeft een toelichting. De SRI is inmiddels een feit. Voss is benoemd tot voorzitter van het Coördinatie- en 155 

Uitvoeringsorgaan van de SRI. Er is ook een Adviesraad, voorgezeten door Van Dissel. Beide zijn inmiddels een keer 156 

bij elkaar gekomen. Het convenant is nog steeds niet door alle partijen getekend. Skilz heeft nog niet getekend. Zij 157 

hebben niet genoeg mankracht voor het ontwikkelen van richtlijnen. Het nieuws over de SRI is nog niet groot naar  158 

buiten gebracht. In kamerbrieven is wel benoemd dat de SRI inmiddels een feit is. Het is mooi dat er weer een 159 

instantie is die zich zal bezighouden met richtlijnen op het gebied van infectiepreventie.  160 

RIVM, Skilz en de Federatie zijn vertegenwoordigd in het Coördinatie- en Uitvoeringsorgaan. In de Adviesraad zitten 161 

onder andere de  Federatie, RIVM, Skilz, NFU, NVZ, ACTIZ, Verenso, VHIG en anderen. Alle wetenschappelijke 162 

mailto:bureau@nvmm.nl
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verenigingen binnen de Federatie worden aan het begin van het jaar gevraagd voor deelname aan werkgroepen die 163 

oude WIP-richtlijnen om moeten zetten naar SRI-richtlijnen.  164 

Severin: het voelt wel dat heel veel partijen nu iets moeten zeggen over zaken waar wij dagelijks mee moeten 165 

werken. Hebben wij voldoende invloed? Voss: het geeft ons eigenlijk weer de mogelijkheid om meer invloed te 166 

kunnen uitoefenen. Wij moeten goed laten zien wat we kunnen. Het is een taak van het Coördinatieorgaan om erop 167 

te letten dat er voldoende goede mensen in de werkgroepen zitten. Voss is van mening dat het opstellen van 168 

richtlijnen niet kan zonder artsen-microbioloog en deskundigen infectiepreventie.  169 

 170 

13. Samenwerking RIVM 171 

Elke drie maanden spreken de NVMM en de VMML met het RIVM. 172 

 173 

Wet Publieke Gezondheid 174 

Het voornemen is om de Wet Publieke gezondheid te gaan aanpassen. Als stakeholder zal de NVMM hierbij 175 

betrokken worden, al zal er waarschijnlijk wel veel voorbereid worden. In de nieuwe wet wordt aangestuurd op niet 176 

alleen het delen van data met de GGD maar ook rechtstreeks met het RIVM en ook het delen van sequentiedata. 177 

Meer details hebben we op dit moment nog niet. We hebben laten merken dat we hierover een mening hebben en 178 

erbij betrokken moeten zijn. Goede suggesties of ideeën kunnen doorgegeven worden, zodat ze kunnen worden  179 

meegenomen in het overleg met het RIVM. 180 

 181 

Typened 182 

De nieuwe overeenkomst is al een heel eind op weg. De jurist heeft gekeken. Er moet nog een laatste slag geslagen 183 

worden. 184 

 185 

Sequencing netwerk 186 

Hier worden nog wat laatste punten afgehandeld over hoe het gaat met datadeling en hoe dit wordt 187 

gecommuniceerd. Daarnaast ie een werkgroep gestart  om te kijken of specifieke PCR’s gebruikt kunnen worden 188 

voor screening op varianten.  189 

 190 

SOZi/AMR 191 

De bedoeling is om de meldingen niet meer via de NVMM-website maar via een speciale tool op de RIVM-website te 192 

laten lopen. Vanuit de werkgroep HIP van de NVMM is er veel commentaar geleverd op deze werkwijze. Veel van dit 193 

commentaar is verwerkt maar er moet nog een laatste klap op gegeven worden. 194 

 195 

Uitrol Eenheid van Taal 196 

Er zijn al veel laboratoria die zich hiervoor hebben gemeld. Oproep aan mensen die al bezig zijn met het traject om 197 

hun bevindingen te delen met het RIVM. 198 

 199 

14. IVDR-update 200 

Wessels geeft namens de taskforce IVDR een presentatie over de huidige stand van zaken IVDR. Zij begint met een 201 

poll welke door 53 aanwezigen is ingevuld.  202 

1. Hoe ver is uw lab met de voorbereiding op de IVDR? 203 

-  Geen idee (10) 204 

 - Dat regelt iemand anders (16) 205 

 - We hebben geïnventariseerd welke lab developed testen (LDT) we hebben (21) 206 

 - We hebben alles gedaan wat mogelijk is (1) 207 

 5 personen hebben deze vraag niet beantwoord 208 

2. Denkt u dat er per lab developed test (LDT) een dossier nodig is? 209 

- Ja, je moet per test verantwoorden waarom je een LDT gebruikt en of je aan bijlage I voldoet (16) 210 

- Nee, in 1 dossier kan je meerdere LDT’s (bijvoorbeeld meerdere targets) opnemen (14) 211 

- Geen mening/weet niet (21) 212 

 2 personen hebben deze vraag niet beantwoord. 213 

 214 

Wessels zal over de uitslagen van de poll verder contact opnemen met de Commissie Kwaliteit. De presentatie zal 215 

gedeeld worden op de NVMM-website. Ook de andere relevante stukken ten aanzien van dit onderwerp zullen 216 

worden gepresenteerd op de website van de NVMM. 217 
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 218 

15. Richtlijnen 219 

De NVDV-Leidraad Tropische Ulcera en de NVMM-module Microbiologische diagnostiek in liquor bij verdenking op 220 

acute bacteriële meningitis zijn bestuurlijk vastgesteld na positief advies door de Commissie Kwaliteit.  221 

 222 

Verder hebben veel NVMM-leden meegewerkt aan de COVID-leidraden van de Federatie. 223 

 224 

16. Mededelingen werkgroepen commissies NVMM  225 

Er zijn geen mededelingen vanuit de werkgroepen en commissies. Een ieder wordt hartelijk bedankt voor de inzet in 226 

het afgelopen jaar.  227 

 228 

17. Bestuurswisseling 229 

Murk zal het bestuur gaan verlaten. Hij heeft een tijd de functie van secretaris bemand. Er zijn drukke 230 

werkzaamheden die zijn aandacht behoeven en deze zijn helaas niet te combineren met deze bestuursfunctie. 231 

Vossen spreekt erg veel dank uit voor alles wat hij heeft gedaan voor het bestuur en geeft aan dat zij met heel veel 232 

plezier heeft samengewerkt met Murk. De hoop bestaat om hem nog officieel te kunnen uiteten, met of zonder 233 

sneltest. Murk dankt Vossen voor de mooie woorden en wenst het bestuur veel sterkte met alle activiteiten. 234 

 235 

Het NVMM-bestuur draagt Pas voor als nieuw bestuurslid. Savelkoul heeft de functie van penningmeester op zich 236 

genomen. Daarmee kwam de positie binnen het NVMM-bestuur vrij om de MMM’ers en onderzoekers te 237 

vertegenwoordigen. De ledenvergadering gaat akkoord met de toetreding van Pas tot het NVMM-bestuur. 238 

 239 

We gaan als bestuur op zoek naar een nieuwe secretaris. Er zullen het komend jaar ook andere posities gewijzigd 240 

worden maar dit komt in de najaarsledenvergadering aan de orde. 241 

 242 

18. Rondvraag 243 

Wertheim: Dankt de Commissie Wetenschap voor het organiseren van de leuke voorjaarsvergadering, ook al 244 

   was hij digitaal. 245 

 246 

19. Sluiting 247 

De vergadering wordt om 17.50 uur gesloten door Vossen. Zij dankt iedereen voor het harde werken in deze 248 

periode en veel dank voor de input. Zij spreekt de hoop uit een ieder tijdens de najaarsvergadering in levende 249 

lijve te kunnen spreken.  250 

 251 

Dr. J.L. Murk 252 

Secretaris NVMM 253 

  254 

https://www.demedischspecialist.nl/onderwerp/details/richtlijnen-handreikingen-leidraden
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Besluitenlijst voorjaarsledenvergadering NVMM dd. 8 april 2021 255 

 256 

1. De voorgestelde wijzigingen in de werkgroepen en commissies worden goedgekeurd door de 257 

ledenvergadering. 258 

2. De ledenvergadering gaat akkoord met het vaststellen van het financieel jaarverslag en geeft décharge aan 259 

het bestuur onder voorwaarde dat de kascommissie nog haar goedkeuring zal geven.  260 

3. Het jaaroverzicht secretaris wordt door de ledenvergadering goedgekeurd. 261 

4. De ledenvergadering gaat akkoord met de aanstelling van Pas als nieuw bestuurslid van de NVMM. 262 

 263 

  264 
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Presentielijst voorjaarsledenvergadering 2021 266 
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J. van de Bovenkamp S. Pas 
E. Bowles M. Persoons 
A. Brandenburg N. Plantinga 
T. van der Bruggen J. van Prehn 
S. Bruisten A. Reuwer 
N. van Burgel B. Ridwan 
E. Claas A. Riezebos-Brilman 
J. Cohen Stuart M. van Rijn 
A. van Dam W. Rozemeijer 
D. van Dam L. Rümke 
L. Dix T. Schülin 
C. van der Donk R. Schuurman 
G. van Doornum J. Severin 
B. Duim J. Sinnige 
M. Ekkelenkamp L. Smeets 
A. van Elsacker A. Spaan 
F. Frakking J. de Steenwinkel 
A. van Griethuysen A. Stemerding 
J. de Groot-Mijnes C. Swanink 
R. Heijmans M. Tersmette 
V. Hira L. Terveer 
R. van Houdt F. van Tiel 
P. Huizinga M. Tielemans 
B. de Jongh C. van Tienen 
J. Kaan C. Timmerman 
D. Kaersenhout T. Trienekens 
J. Kerremans M. van Trijp 
J. Kluytmans A. Troelstra 
M. Kluytmans C. Vandenbroucke-Grauls 
H. Koeleman B. Voordouw 
T. Kortbeek A. Voss 
E. Kraan A. Vossen 
L. Kroes K. Waar 
M. Leendertse G. Wagenvoort 
S. Lekkerkerk L. Wammes 
I. Maat M. Wegdam 
R. van Mansfeld A. Wensing 
M. van Meer H. Wertheim 
N. Meessen E. Wessels 
B. Mourik P. Wever 
B. Mulder H. Wunderink 

 268 


